PROIECTUL CCMESI „ECHIPE DE STUDENȚi-CERCETĂTORI” – 2019-2020
FORMULAR DE ÎNSCRIERE
(a se completa un singur document pentru întregul proiect și trimite format .doc(x) sau .pdf)

A. ECHIPA PROIECTULUI
A1. Structura echipei

Conducător de proiect – Nume prenume
Membru 1 – Nume prenume
Membru 2 – Nume prenume
Membru 3 – Nume prenume
Membru 4 – Nume prenume
A2. Date de identificare ale membrilor (se completează câte una pentru fiecare membru al echipei)
A2.1. Date de contact

Nume prenume
Anul de studii / Specializarea
Telefon



E-mail
A2.2. Educație

Performanța academică (medii în anii de studiu, burse, etc.)

Educație și formare (alte diplome, cursuri, școli, training)
A2.3. Experiență anterioară și competențe
Participarea la manifestări științifice (titlul comunicării, autori, titlul manifestării, perioada, locația)

Publicații (cărți, articole, articole de popularizare a științei, etc. – autori, anul, editura/revista, nr., etc.)
Experiența în programe de cercetare (Numele proiectului, perioada, director, finanțator, rolul în cadrul proiectului)
Competențe lingvistice (limbi cunoscute, nivelul), Competențe tehnice (softuri cunoscute), Competențe manageriale (coordonare de activități/proiecte), Competențe sociale, Alte informații relevante

A2.4. Responsabilități și rol în cadrul proiectului
B. DESCRIEREA PROIECTULUI

B1. Problema urmărită (min. 200 cuvinte)
Detaliați de ce tematica urmărita este una de actualitate pentru știință și importantă la nivel ecologic, economic sau social, de ce reprezintă un element de originalitate si care este abordarea specifică a proiectului Dumneavoastră.
B2. Stadiul cunoașterii în domeniu (min. 200 cuvinte)
Va rugam sa menționați lucrări/studii desfășurate recent la nivel național/internațional pe tematica abordata, metodologia de studiu folosita in cadrul acestora si principalele rezultate la care s-a ajuns.
B3. Obiectivele proiectului (min. 200 cuvinte)
Care sunt principalele obiective ale proiectului, daca exista activități specifice care sa răspundă acestor obiective si cum este monitorizat progresul si succesul acestora.
B4. Metodologie și plan de lucru (min. 300 de cuvinte)
Detaliați desfășurarea in timp a obiectivelor si activităților proiectului precum si metodele folosite pentru atingerea acestora.

B5. Resurse necesare – materiale, tehnice, personal (min. 200 cuvinte)
Descrieți cum veți integra competentele resursei umane a proiectului cu atingerea obiectivelor acestora, modul in care veți folosi mijloace tehnice si daca/unde integrați expertiza personalului CCMESI in cadrul proiectului.

B6. Impactul prognozat al proiectului (min. 200 cuvinte)
Ce va însemna proiectul pentru pregătirea resursei umane a echipei, care sunt posibilitățile de diseminare prin articole si comunicări științifice, care va fi impactul educațional, social, științific sau de orice alta natura.
